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RENDICION DE CUENTAS 2025

6

SUGERENCIA / APORTE

Ne COMPROMISO INSTITUCIONAL RESPONSABLE PLAZO
Y cuando la EPMAPA va recuperar los 221,000 dolares que
la Analista Lider de Contabilidad Merly Bravo pago de mds

1 |al SRIen el 2025 y que hasta la fecha esos valores se Director Financicro Hasta diciembre 2026
recuperan, y ya se¢ ha informado a la CGE o que piensan Realizar el respectivo proceso
esperar para eso 0 se esta encubriendo las negligencias de la |sancionador de acuerdo al Reglamento
Analista Lider de Contabilidad Merly Bravo Interno y demds normativa vigente.

Realizar las respectivas notificaciones

2 para que los usuarios cancelen los Director Comercial Hasta diciembre 2026
cual fue el porcentaje de recuperacion de cartera en el 2025 |valores pendientes, realizar convenios de
y cuales serian las acciones o estrategias que se estin pago o como ultima instancia iniciar el
implementando en este aflo para mejorar esos valores? proceso coactivo
Siempre ha estado en la conciencia del ciudadano de Santo
Domingo que ¢l agua no es apta para el consumo, qué Director de Operaciones y

i i i . . antenimiento
. memprevdebe ser he»rvnda previo a su consumo. A!mra QUe |y tantener 1 calidad del aguih & informiar Tman ) o "
3 |los precios han subido considerablemente, se sugiere que " . Director de Desarrollo Julio - diciembre 202
- . . . X constantemente a la ciudadania e N

mejoren la calidad del agua y que informen de éstas mejoras Institucional y Gestion
a la ciudadania. Estratégica

4 Cudles son los sectores donde se ha extendido el servicio de [Pregunta fue dada respuesta en el N/A N/A
agua potable ? W= proceso deliberativo

Director de Operaciones y
mantenimiento
5 Director de Desarrollo Julio - diciembre 2026

Comunicar constantemente los trabajos
que realiza la EPMAPA-SD

Institucional y Gestién
Estratégica
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